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Légende : Ipériode employeur (1 stage de 140h hors employeur devra étre positionné au cours du parcours de formation) I RIHITIIIY

FOAD/colloques Semestrel (novembre 2022 a janvier 2023) : 14h & prévoir;. La répartition de ces temps s'organise entre le salarié et I'employeur. Pour tout candidat alternant au DETISF, un stage hors employeur de 140h est obligatoire (période a privilégier : entre juin 2023 et
février 2024)
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Légende : période employeur (L stage de 140h hors employeur devra étre positionné au cours du parcours de formation)  [S=CEIINIGT]

FOAD/colloques Semestre 2 (janvier a juillet 2023) : 17h a prévoir; semestre 3 (septembre 2023 a janvier 2024) : 44h a prévoir. La répartition de ces temps s'organise entre le salarié et I'employeur. Pour tout candidat alternant au DETISF, un stage
hors employeur de 140h est obligatoire (période a privilégier : entre juin 2023 et février 2024) Un forfait de 25h d'accompagnement individuel sera réparti sur I'ensemble de la formation en fonction des besoins de I'apprenant.
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Légende : période employeur (1 stage de 140h hors employeur devra étre positionné au cours du parcours de formation) [T

FOAD/colloques : semestre 4 (février a mai 2024) : 17h a prévoir. La répartition de ces temps s'organise entre le salarié et I'employeur. Pour tout candidat alternant au DETISF, un stage hors employeur de 140h est obligatoire (période a privilégier :
entre juin 2023 et février 2024). Un forfait de 25h d'accompagnement individuel sera réparti sur I'ensemble de la formation en fonction des besoins de I'apprenant.
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