Qualification « Maitre de Maison »
10 mois de formation environ

Pierre Bourdieu

LE METIER

L'évolution des politiques publigues portant sur
I'organisation de I'hébergement dans les établissements
sociaux et médico-sociaux met I'accent sur I'importance
des conditions matérielles de I'accueil jusqu'au
départ des personnes. La prise en considération
de la spécificité des publics, qu'il s'agisse d'enfants
ou d'adultes présentant un handicap, des difficultés
sociales ou des troubles de santé, nécessite de fait un
cadre de vie adapté en assurant I'hygiéne et la sécurité
des personnes et des locaux.

Le développement de la fonction de maitre de maison
vient ainsi affirmer cette volonté de lien social ancrée
dans le quotidien en particulier par ['animation
et la gestion des espaces dédiés a des activités
technigues. Outre une fonction d'économat, le ou la
professionnel assure aussi la qualité et I'adaptation du
cadre de vie en lien avec le projet d'établissement.

SUITE DE PARCOURS ET
DEBOUCHES

Le/ la Maitre(sse) de Maison travaille au sein d'une
équipe pluri-professionnelle. 1l ou elle intervient
auprés de différents publics, dans des établissements
d'hébergement ou de soins :

+ Enfants et adolescents en situation de handicap
(Institut Médico-Educatif...) ou en difficulté sociale
(Foyer de I'enfance...)

Adultes en situation de handicap, en difficulté
sociale, personnes agées dépendante
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OBJECTIFS ET CONTENU
DE LA FORMATION

e Bloc 1:Rdle et fonction du / de la Maitre.sse
de Maison : adaptation, qualité et sécurité du
cadre de vie

® Bloc 2 : Accompagner la personne vulnérable

e Bloc 3: Travail en équipe et cadre
institutionnel

Un module d'accompagnement méthodologique
individuel vient compléter les blocs de
compétences ci-dessus.

METHODES MOBILISEES

«  Présentiel

« Alternance entre enseignement théorique
et période de formation pratique sur Site
Qualifiant

«  Accompagnement individualisé

« Travaux Dirigés / Travaux Pratiques / Cours
magistral

MODALITES D'EVALUATION

Au cours de la formation un suivi pédagogique
est réalisé dont les évaluations peuvent revétir
différentes modalités (voir sur le site internet ITS).

Au terme de la formation, les candidats obtiendront

le certificat de qualification professionnelle sous

réserve de:

« présence aux modules de formation

+ obtention des certificats PSC1 et HACCP

« réussite a I'épreuve de présentation du dossier
professionnel devant le jury

TARIF
Codt pédagogique 3118.50 €

Pour toute demande de devis, merci d'adresser
un mail a la secrétaire de formation.

CONTACTS :

RESPONSABLE DE FORMATION
Maxime ARREBOLLE

maxime.arrebolle®its-pau.fr

SECRETAIRE DE FORMATION
Mélanie COLBO

melanie.colbo®@its-pau.fr

SERVICE SELECTION / ADMISSION
Corinne DREVOND

corinne.drevond®its-pau.fr

REFERENT HANDICAP
Valérie BENOIT DELIGNE

valerie.benoit@its-pau.fr
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